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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 44 -2024-UNTRM/CU

Chachapoyas, 9 9 ABR 2024

VISTO:

El acuerdo de sesion extraordinaria N° XXI de Consejo Universitario, de fecha 29 de abril de 2024; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que mediante Resoluciéon de Asamblea Universitaria N° 022-2023-UNTRM/AU, de fecha 01 de diciembre
de 2023, se aprueba la Actualizacion del Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas;

Que la Ley N° 29849, Ley que establece Ia ellmmaaon progreswa del régimen especial del Decreto
Legislativo 1057 y otorga derechos Iaborales establece en eI ”Arttculo .10.- Extincién del contrato. El
Contrato Administrativo de, Serwczos se extmgue por i(. )40 Renunaa En este caso, el trabajador debe
comunicar por escrito su decisién a la entidad contratante con una anttczpaczon ‘de 30 dias naturales previos
al cese. Este plazo puede, ser exonerado por la autoridad competente de la enttdad por propia iniciativa o a
pedido del contratado.: En. este ultimo caso, el pedtdo de exoneracién se entendera aceptado si no es
rechazado por escrito dentro del tercer dia natural de presentado .. \ ¢

Que mediante Resoluciéh.de Consejo Umver5|tar|o N° 021 2024- UNTRM/CU de fecha 08 de enero de
2024, se resuelve en el (.. )Artnculo Segundo Contratara Ios/las ganadores del Concurso Publico CAS N°
001-2024-UNTRM, baJo eI reglmen de Contratacn "Admlmstratlva de Servicios - CAS, regulado por el
Decreto Legislativo N° 1057 ide la’ Umvers‘ldad NaCIonaI Tomblo Rodnguez 'de Mendoza de Amazonas,
desde el 09 de enero al 08 de abril de 2024, (renovable segun la nece5|dad mstutucnonal) de acuerdo al
siguiente detalle: (N° 03 Apellldos y Nombres: Torres Valqw Yuvis Coraly, ( ), Denomlnaaon del Cargo:
Especialista en Calidad Academlca ( ), Y .

Que con Carta de Renuncia S/N de.fecha 22 de abnl de 2024 la Lic. Yuvus Coraly Torres Valqui, presenta
al Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad, su renunaa voluntana por razones estrictamente personales
al cargo de Especialista en Calidad Academlca aamygm/o solicita la exoneracion de los treinta dias previsto
en la ley, precisando que su Gltimo dia de‘labores sera el 22 de’ abril de 2024;

Que mediante Oficio N° 103-2024-UNTRM-R/OGC, de fecha 23 de abril de 2024, el Jefe de la Oficina de
Gestidn de la Calidad, remite al Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, la aludida Carta de Renuncia S/N,
de fecha 22 de abril de 2024, presentada por la Lic. Yuvis Coraly Torres Valqui;

Que con Oficio N° 504-2024-UNTRM-R/DGA-URH, de fecha 26 de abril de 2024, el Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos, solicita al sefior Rector, se emita el acto resolutivo aceptando la renuncia presentada
por la Lic. Yuvis Coraly Torres Valqui, a partir del 23 de abril de 2024,

Que el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece en el “Articulo 17. Eficacia anticipada del acto
administrativo. 17.1. La autoridad podrda disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emisién, sélo si fuera mds favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion”;
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Que asimismo, el Estatuto Universitario sefiala en el “Articulo 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitario es el mdximo dérgano de gestion, direccién y ejecucién académica y administrativa de la
UNTRM. (...)";

Que el Consejo Universitario en sesion extraordinaria, de fecha 29 de abril de 2024, acordd aceptar la
renuncia formulada por la Lic. Yuvis Coraly Torres Valqui, mediante Carta de Renuncia S/N, de fecha 22 de
abril de 2024, al cargo de Especialista en Calidad Académica de la Oficina de Gestién de la Calidad de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, con eficacia anticipada a partir del 23
de abril de 2024; contratada bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen
especial de contratacion administrativa de servicios;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante Resolucién Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucion.de-Consegjo Universitario N® 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector en calidad de Presidente del Consejo- Umversntano de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas y contando ‘con el vnsto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica y
de la Unidad de Recursos Humanos, o '
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SE RESUELVE: ey

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR Ia renuncia-formulada por Ia Lic. Yuvts ‘g.‘oraly, Torres Valqui, mediante
Carta de Renuncia S/N,/de fecha 22 de abnl*de 2024;al- «cargo de Especnahsta en Calidad Académica de la
Oficina de Gestion de !a Calldad dela Umversndad Naaonal TOI'IbIO Rodrlguez de Mendoza de Amazonas,
con eficacia anticipada a partlr del 23 de aerI def2024 contfratada bajo el reglmen del Decreto Legislativo
N° 1057 que regula el reglmen especual de contrataaon admlnlstratlva de servuaos

LYy
ARTiCULO SEGUNDO FACULTAR .a Ia"fUrjndad de Recursos Humanos |mplementar las acciones
correspondientes en relacuon a lo aprobado en ’el artlculo precedente 1 ( ‘
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ARTICULO TERCERO.- ‘NOTIFICAR la presente re'solucmn a los estamentos |ntemos de la universidad y a
la interesada, de forma y' modo de Ley para conoc1m|ento y fines pertmentes
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